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Deed je relevante werkervaring op in praktijken van het sociaal werk en merk je dat je compe-
tenties doorheen deze werkervaring gegroeid zijn? Dan kan je jouw competenties officieel laten 
erkennen via het EVC – Assessment Center Sociaal Werk.

Via een EVC-procedure worden jouw 'Eerder Verworven Competenties' in kaart gebracht. We 
vergelijken jouw persoonlijk profiel met het competentieprofiel dat vereist is voor het verwerven 
van het diploma van de ‘Bachelor Sociaal Werk’. 

Na afloop van het assessment krijg je een bewijs van bekwaamheid met de vermelding van 
alle verworven competenties. Op basis van dit bewijs krijg je bij je effectieve inschrijving in de 
bacheloropleiding vrijstellingen toegekend. Naargelang de omvang van je EVC-procedure kan 
dit of voor de volledige bacheloropleiding of voor specifieke opleidingsonderdelen zijn. 

Wie kan deelnemen?



Wanneer kan je deelnemen?

Je kan kiezen uit twee periodes, telkens met volgende vastgelegde data:

Indienen portfolio 1e assessmentdag 2e assessmentdag Start opleiding

30 augustus 2023 6 september 2023 13 september 2023 september 2023

10 januari 2024 17 januari 2024 24 januari 2024 februari 2024

Wat is de kostprijs van een assessment? 

Je betaalt 55 euro administratieve kosten bij de opstart van je dossier (na het intakegesprek) bij 
de onderwijsinstelling waar je jouw aanvraag deed. De omvang van het bekwaamheidsonderzoek 
bepaalt de bijkomende kost. 

Bij een aanvraag voor een volledige opleiding betaal je een vast bedrag van 590 euro (decretaal 
bepaald).

Bij een aanvraag voor een deel van de opleiding betaal je naargelang de omvang van 
het bekwaamheidsonderzoek:
• 150 euro voor een complex assessment (aantonen van de helft of meer van de hieraan verbonden 

leerresultaten)
• 50 euro voor een eenvoudig assessement wanneer je slechts enkele leerresultaten wilt valideren 

(minder dan de helft van de hieraan verbonden leerresultaten). 
Indien een combinatie van de verschillende assessmentinstrumenten wordt gebruikt, worden de 
bedragen opgeteld. Het plafondbedrag van 590 euro wordt daarbij nooit overschreden.

Wie zijn de EVC-begeleiders?

Odisee anja.desmedt@odisee.be

UCLL ruth.vanthoor@ucll.be

VIVES inge.vervaecke@vives.be

Thomas More filip.bode@thomasmore.be

Praktische details



Indien je graag jouw competenties wil laten erkennen via het Assessment Center, meld je 
dan tijdig (ten laatste voor de zomervakantie om te starten in september) aan bij de EVC-
begeleider van jouw hogeschool (zie verder). De EVC-begeleider zal je doorheen het tra-
ject begeleiden.

Het volledige programma van het assessment bestaat uit toetsen, simulatiegesprekken en 
een interview en neemt twee werkdagen in beslag. Hieronder vind je een overzicht van de 
assessments die worden afgenomen. Het precieze verloop van het assessment is afhankelijk 
van de competenties of de leerresultaten die je wil laten beoordelen.

Portfolio en criteriumgericht interview

Als voorbereiding op de assessments dien je een portfolio in: een zelf samengesteld dossier met 
bewijsstukken en beroepsproducten uit je eigen praktijkervaring. Jouw EVC-begeleider helpt je op 
weg. 

Op basis van het portfolio vindt een criteriumgericht interview plaats (tweede assessmentdag). Dit is 
een gesprek met docenten en professionals uit het werkveld. 

Assessment

Het assessment bestaat uit verschillende opdrachten. Deze zijn opgebouwd vanuit realistische 
praktijkcasussen.

Eerste assessmentdag 

• Schriftelijke casus: Je krijgt een realistische praktijksituatie aangeboden waarbij verdiepende 
vragen en opdrachten worden gegeven.

• Op het einde van de eerste assessmentdag ontvang je een thuisopdracht. Je krijgt een realisti-
sche praktijksituatie aangeboden waarbij verdiepende vragen en opdrachten worden gegeven 
die je thuis kan uitwerken. Je presenteert deze opdracht op de tweede assessmentdag.

Tweede assessmentdag 

• Casus met gesprekssimulatie. Je krijgt een realistische praktijksituatie en de opdracht om een 
gesprek voor te bereiden. Dit gesprek wordt uitgevoerd via een simulatie.

• Presentatie van de thuisopdracht
• Criteriumgericht interview

Procedure



Verzamel zo veel mogelijk kwalitatief bewijsmateriaal uit je eigen werkcontext en over je eigen 
competenties voor het portfolio. We raden je aan om contact op te nemen met de EVC-
begeleider van de opleiding die je helpt om te reflecteren over je eigen competenties in het licht 
van de standaarden, de leerresultaten van de bacheloropleiding Sociaal Werk. 

Naast de thuisopdracht kan je je weinig voorbereiden op de assessmentdagen. Het is een 
moment waarop je de kans krijgt om te laten zien wat je werkelijk kan en welke inzichten er bij 
jou gerijpt zijn. Deze elementen zijn niet voor te bereiden of op te frissen. Begin vooral ontspan-
nen en uitgerust aan de dag, uit ervaring weten we dat de opdrachten dan veel vlotter verlopen. 

Kortom: wees jezelf, dan ben je op je best.

Instelling (campus) Afstudeerrichting Leerroute

Odisee (Brussel)
Maatschappelijk Werk Dagonderwijs

Sociaal-Cultureel Werk Dagonderwijs

Thomas More (Geel)

Maatschappelijk Werk Dag- of avondonderwijs

Sociaal-Cultureel Werk Dag- of avondonderwijs

Maatschappelijke advisering Dag- of avondonderwijs

UCLL 
(Sociale School Heverlee)

Maatschappelijk Werk Dagonderwijs

Sociaal-Cultureel Werk Dagonderwijs

Maatschappelijke advisering Dagonderwijs

Vives (Kortrijk)

Maatschappelijk Werk Dag- of afstandsonderwijs

Sociaal-Cultureel Werk Dag- of afstandsonderwijs

Maatschappelijke advisering Dag- of afstandsonderwijs

Hoe kan je je voorbereiden?

Met algemene vragen kan je steeds terecht bij An Peeters, EVC-coördinator van de 
Associatie KU Leuven via an.peeters@assocatie.kuleuven.be of op 016/32 09 06.

Waar kan je terecht?



Associatie KU Leuven VZW
Schapenstraat 34, bus 5600 

3000 Leuven, België

478.655.012 - RPR Brussel, afdeling Leuven
info@associatie.kuleuven.be

https://associatie.kuleuven.be/onderwijs/studeren-op-maat/evc

Kortrijk
Brussel

Geel

Heverlee


