
 

NOTA 

Sessie 4:  Lokale ondersteuning voor 

gemeenschapsinfrastructuur – VVSG en Bataljong 
Datum: 28 november 2024 

• Intro door VVSG en Bataljong ‘waarover gaat zo’n masterplan’ - daarna praktijkvoorbeeldpraktijk 

• Thomas De Peuter, jeugdconsulent in Brecht 

Masterplan vrijetijdsinfrastructuur voor deelgemeente Sint-Job-in-‘t-Goor 

• Aanleiding was lamentabele staat van café en feestzaal ‘het Goorhof’: centrale spil in het gemeenschapsleven 

• “een huis bouw je niet zonder architect” -> dus gemeente schrijft opdracht uit voor het uitwerken van een 

behoeftenstudie en een masterplan vrijetijdsinfrastructuur 

• IDEA en Endaevour dienen samen een voorstel in, combineren daarin participatieve en inhoudelijke/technische 

aanpak 

• Interne werkgroep: medewerkers sport/cultuur/jeugd, collega van het lokaal dienstencentrum (LDC) maar ook 

erfgoedconsulent -> via LDC staan bijvoorbeeld ook senioren op de kaart -> is eigenlijk wat in de presentatie 

door VVSG ‘the coalition of the willing’ wordt genoemd 

• TIP: zorg dat je voor de startvergadering van het participatietraject al goed hebt doorgepraat over wat je als 

lokaal bestuur wil 

• Een masterplan moet niet super complex zijn, of heel speciaal: op de startvergadering stelde men de 

resultaten voor van een bevraging bij de inwoners en iemand merkte op ‘veel dingen wisten we toch al’ -> 

maar het bevragen en inventariseren blijft de moeite! 

• Wat met bestaande gemeentelijke infrastructuur? oud gemeentehuis: dateert van begin 20ste eeuw, zeer 

onhandig gebouw met vele kleine kamertjes, sommige daarvan gebruikt als opslagplaats -> wat doen we 

hiermee? Lege plekken en beschikbare grond zijn schaars! 

• Principes: 

o Clusteren van infrastructuur en activiteiten -> de juiste activiteit op de juiste plek. Bijvoorbeeld: hoe 

groot moet de sporthal zijn, welke activiteiten moet die aankunnen, voldoende plek voor de 

sportclubs uit de eigen gemeente of voorzien we de mogelijkheid voor grotere evenementen/gebruik 

clubs buiten de gemeente? 

o Ander voorbeeld: waar krijgt jeugdwerk een plaats, aan de rand of blijft die in het centrum zoals nu 

het geval is? 

o Waar zetten we in op renovatie, nieuwbouw, verkoop/afstoten van gebouw? 

o Flexibele en toekomstbestendige plekken, met efficiënt beheer 

o Gemeentelijke dienstverlening 

• Tweede participatiemoment was concreter, en opgebouwd rond thematische clusters (cultuur, sport, …) -> 

plekken in de gemeente bespreken waarvoor je potentieel ziet 

• Daarna op college van burgemeester en schepenen (CBS) 

• Uitwerken van een stroomschema: loopt van jaar 1 tot jaar 8 (dus over gemeentelijke beleidstermijn van 6 

jaar heen), bevat verschillende domeinen -> moet het nieuwe bestuur helpen om keuzes te maken op het vlak 

van infrastructuur in het nieuwe beleidsplan 

 


